
MAPA EMPATIA

ESFUERZOS
¿Qué le frustra?

¿Qué riesgos le preocupan a la hora de contratar?
¿Qué obstáculos encuentra para obtener el talento que necesita?

BENEFICIOS-RESULTADOS
¿ Que es de verdad lo que le gustaría conseguir con el talento contratado?
¿Cuál sería la medida del éxito de una contratación?
¿Cómo considera que puede lograr lo que quiere?


